PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, Noviembre de 2023

Sefior (a)
JUAN GONZALO ALVAREZ DIAZ
SUPERVISOR(A)CONTRATO No. CO1.SLCNTR.11405638

Cargo del supervisor: PROFESIONAL G20 )
Dependencia CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Noviembre del afio 2023

Referencia: No. CO1.SLCNTR.11405638 del afio 2023

MARGOTH LORENA MARTINEZ DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 36.752053 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial
CEAI, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El presente contrato tiene un valor por la suma de NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE (9.832.392),
este se pagara por parte del SENA al contratista de la siguiente manera: a) Una (01) primera cuota
correspondiente al mes de octubre por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($3.960.269) b) Una (01) ultima cuota
correspondiente al mes de noviembre por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($4.096.830) c) Una (01) ultima cuota correspondiente al
mes de diciembre por valor de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($1.775.293)

Plazo: Serd hasta el 15 de Diciembre de 2023.

Fecha Inicial: Cinco (5) de Octubre de 2023
Fecha final: Quince (15) de Diciembre de 2023

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacidon de servicios de cardcter temporal para apoyar la orientacién, seguimiento y
acompafiamientos a las actividades propias del programa de formacién Regular,
complementaria y Virtual, asi como las demds actividades encomendadas y complementarias
gue se deriven del objeto del contrato
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Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para
el area temadtica del objeto
contractual.

No Participé en las
reuniones y
transferencias
programadas para la
planeacidén y alistamiento

de los procesos formativos.

Participar bajo previa autorizacién,
en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de  programas de
Formacién  Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato

Ejecucién de las
actividades de planeacién
de procesos formativos de
las fichas:

Trimestre 1V

2721470, 2627030,
2616849, 2827704,
2848757, 2672169,
2827703, 2827191

Listas de asistencia
de las reuniones vy
sesiones
programadas.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la

En este no realicé la
valoracidn de Juicios
Evaluativos.

No hay evidencias

Ejecutar la formacidon profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del drea
temdtica objeto del contrato,
aplicando segin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento v
evaluacion acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad. Desde
su planeacién hasta la emisién de

de

Apoye a la formacién
presencial y virtual

Trimestre IV

2721470, 2627030,
2616849, 2827704,
2848757, 2672169,
2827703, 2827191

Socializacion de las
actividades segun el
proyecto formativo,
Sesiones en Linea
Plataforma
Territorium, Teams

Participar bajo previa autorizacion en

proyectos de investigacion o
innovacién técnica y/o pedagdgica
alineado con las politicas de
SENNOVA.

Durante este mes NO
realice procesos de
investigacion.

No hay evidencias
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos
en

el disefo curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

No tengo asignado para
este periodo fichas de
formacién
complementaria

No hay evidencias

Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad tiene definido para Ia
Gestién de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades tales como:
asociar a las rutas de aprendizaje a
los aprendices nuevos, reintegrados
o] trasladados, comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices, concertaciones 'y
resultados de planes de
mejoramiento y hallazgos en el
registro de la informacién; de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento al aprendiz y manual de
convivencia, registrar en el aplicativo
definido por el centro de
formacion, las asistencias a las
sesiones de formacion segun la
programacion para cada ficha,
emitir juicio valorativo sobre

el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa

Realicé el seguimiento de
fichas a través de la
plataforma Territorium.
SAF, SUPCON.

Enlace
evidencias
plataformas.

en

de
las
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8 Participar en diferentes actividades | Taller Grupo ADSO 7 (Yuriko | No hay evidencias
asociadas a la ejecucién de la| Takegami).
formacién Profesional Integral, tales e .
. 8 lificad Capacitiacion Biblioteca
como  registro calilicado,| pepartamental(Software
acompafiamiento a los aprendices| Jows)
en las actividades propuestas por
el area de bienestar al aprendiz,
portafolio de  servicios, feria
vocacional y autoevaluacion, entre
otras.
9 Cumplircon los lineamientos dell Durante este mes no se No hay evidencias
Sistema Integrado de Gestidn y el| realizaron actividades de
Sistema de Seguridad de Salud en el| este tipo.
Trabajo y asistir a las convocatorias
gue el centro programa.
10 | Realizar seguimiento en la etapa| Durante este mes no sel No hay evidencias.
productiva a los aprendices que le| tienen asignaciones de
sean asignados de acuerdo con ell aprendices para
procedimiento y lineamientos | seguimiento de  atapa
11 | Responder por los bienes y| Revisién de las condiciones | Reporte de
elementos puestos a su d|§p05|C|on del ambiente de Novec:!ades (Grupo e
para el cumplimiento del objeto dizaie asienad Inst. Lider).
del contrato; y una vez finalizado el | @PT€NdIZaje asighadoy su
contrato quedar a paz y salvo con el | fespectivo registro en el
Almacén. formato establecido
12 | Gestionar y entregar a la | Elreporte mensualse Anexada en la
coordinacién y al supervisor(a), a entrega con la cuenta de cuenta de cobro vy
‘s tardar dentro de | ey cobro del mes de Octde en el  contrato
mas ar ar' enl rg e los primeros | 5953 vigente.
cinco (5) dias habiles del mes Informacién se
siguiente; el reporte mensual de las encuentra
horas ejecutadas, de acuerdo con los reglsltradal af
. L en la plataforma
tlerT\pos de programaciény lo Sofia Plus
definido _en el manual de ] ]
13 | Las demds necesarias para el cabal | Durante este mes no se No hay evidencias.

cumplimiento del objeto contractual.

tienen mas obligaciones
asignadas.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy El
No. 7900332313 de la planilla, operador SOI para el periodo de Noviembre 2023 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Firma

Margoth Lorena Martinez Diaz
Contratista
C.C. No. 36.752.053

Recibi a satisfaccion:

Firma

JUAN GONZALO ALVAREZ DIAZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4492668 de 2023
PROFESIONAL G20
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